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Program Bilgi Formu

Program Adi

Egitimi Bilimleri ABD Egitim Ydnetimi Doktora Programi

Programi Sunan Akademik
Birim

Egitim Bilimleri BoIGmU

Programin Tar0

Doktora Programi

Kazanilan Derecenin Seviyesi

Bu program, Doktora seviyesinde 6grenim veren bir programdir.

Kazanilan Derece

Bu programi basariyla tamamlayan 6grenciler, Egitimi Bilimleri ABD Egitim
Ydnetimi Doktora Programi alaninda Doktora Derecesi almaya hak
kazanmaktadirlar.

Egitim Tard

Tam zamanli

Program Direkt6ri

Aydin Balyer

Kayit Kabul Kosullari

Doktora/sanatta yeterlik programlari igin bagvuran batiin adaylarin genel basari
notu, ALES puaninin %50’si, lisans ve/veya yiiksek lisans AGNO’sunun %10’u ve
giris sinavi notunu %40’ dikkate alinarak hesaplanir. Doktora/sanatta yeterlik
programlarina 6grenci kabuliinde ALES puani istenmedigdi durumlarda genel
degerlendirme sisteminde lisans AGNO ve giris sinavi basari notunun yizdelik
etkisi, ilgili mevzuat kapsaminda belirlenen minimum degerlerden az olmamak
kaydiyla ilgili anabilim/anasanat dali kurulunun gértsu ve ilgili Enstitt Kurulunun
onayi ile Senato tarafindan belirlenir.

Onceki Ogrenmenin
Taninmasi

Yatay gecisle veya ylksekdgretim kurumlarinin lisansisti programlarindan ilisik
kesilme sebebiyle ayriimis ve lisansistl programlarimiza kaydolan 6grencilerin,
daha 6nce lisansiistl seviyesinde almis oldugu dersin basari notunun bagvurdugu
program diizeyi igin gegerli olan minimum basari notunu saglamasi durumunda en
fazla 3 (ig) ders ilgili anabilim/anasanat dalinin tanimlamis oldugu segmeli ve/veya
zorunlu ders yukine sayilabilir.

Kazanilan Derece
Gereklilikleri ve Kurallar

Doktora/sanatta yeterlik programlarina tezli yiksek lisans derecesi ile kabul edilmis
6grenciler igin; Program, toplam 21 (yirmi bir) krediden az olmamak kosuluyla, en
az 7 (yedi) ders, Seminer dersi, Arastirma Yoéntemleri ve Bilimsel Etik dersi, yeterlik
sinavi, tez dnerisi, tez izleme raporlar ve tez ¢alismasindan olusur. Program, bir
egitim-6gretim dénemi 60 AKTS kredisinden az olmamak kosuluyla en az 240
AKTS kredisinden olusur.

Program Tanimi

Programin iki temel gérevi doktora diizeyinde egitim vermek ve egitim alaninda
arastirmalar yapmaktir. Bu dogrultuda anabilim dalinin temel amaci, 21. ylzyilin
gerektirdigi bilgi ve becerilere sahip, teori ile uygulamay! birlestirerek egitim
y6netimi alaninin bilgi birikimine katkida bulunabilen egitim liderleri yetistirmektir.
Ayrica, temel ve uygulamali arastirmalar ylrtterek Tirk Egitim Sisteminin
gelisimine katkida bulunmak hedeflenmektedir. Demokratik ve disiplinli bir egitim
ortaminda, 21. ylzyilin egitim liderlerini yetigtiren ve nitelikli egitim arastirmalar
yuridten bir bdlim olarak taninmak. Egitim Y6netimi Doktora Programinin amaci
egitim ydnetiminin gelismesine hem bilimsel alanda hem de uygulama da katkida
bulunabilecek egitim yéneticileri ve denetleyicileri yetistirmektir.

Mezunlarin Mesleki Profili

Egitim Yonetimi Doktora Programi'ndan mezun olanlar egitim ydnetiminin
gelismesine hem bilimsel alanda hem de uygulama da katkida bulunabilecek okul
ybneticileri ve egitim mifettisleridir.

Bir Ust Dereceye Gegis

Bu programdan mezun olan 6drenciler, uzmanlik alanlarina bagh olarak doktora
sonrasi programlara basvurabilirler.

Sinavlar, Degerlendirme ve
Notlandirma

(1) Ogrenci, kayit yaptirdigi dersin en az %70’ine devam etmek zorundadir.
(2) Bir yaniyil iginde her ders icin en az iki bagari élgiimii yapilir. ilgili dgretim

Uyesinin takdirine gére bunlardan en az biri mutlaka yazili sinav seklinde
yapiimalidir. Tek sinav yapilmasi durumunda diger dederlendirme ddev, proje,
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eskiz, laboratuar raporu veya benzeri uygulama ¢alismasi biciminde yapilabilir.

(3) Yariyil sonunda dersin biitiinilyle ilgili bir sinav yapilir. ilgili dersin égretimiyesin
ce, 6grenciye aldigi her ders icin, yaryil ici calismalarin %40-%60 ve yariyil sonu
sinav notunun %60-%40’1I dikkate alinarak basari notu hesaplanir. FO notu harigba
sarisizlik durumunda 6grenciye akademik takvimde belirlenen tarihlerde bitiinleme
sinavi hakki taninir.

(4) Basari notlari asagidaki sekilde tanimlanir:

a)

Yuzlik Deger Basari Notu Sayisal Deger
90-100 AA 4.00
80-89 BA 3.50
70-79 BB 3.00
60-69 CB 2.50
50-59 CC 2.00
40-49 DC 1.50
30-39 DD 1.00
20-29 FD 0.50
0-19 FF 0.00
Devamsiz FO 0.00

b) Ayrica asagdidaki harf notlarindan;
1) G: Geger/Basarll,

2) K: Kalir/Basarisiz,

3) M: Muaf,

4) E: Eksik

olarak tanimlanir.

(5) Bir dersten basarili sayilabilmek i¢in basari notunun en az BB (3.00) olmasi
gerekir.

(6) Bir 6grencinin derslerini bagari ile tamamlamis sayilabilmesi icin AGNO’sunun
en az 3.00 olmasi gerekir

(7) Bir dersten CB, CC, DC, DD, FD, FF ve FO harf notunu alan égrenci, bu
dersten basarisiz sayilir. Bu notlar AGNO hesabina katilir.

(8) G (Gecger/Basarill) notu, alinan dersten veya egitim-6gretim faaliyetlerinden
basarili/yeterli olma durumu gésterir. K (Kalir/Basarisiz) notu, alinan dersten veya
egitim-6gretim faaliyetlerinden basarisiz/yetersiz olma durumu gdsterir. M (Muaf)
notu, 6grencinin daha énce almig oldugu ve/veya denklikleri kabul edilerek enstitl
ybénetim kurulu kararlar ile muaf olunan dersler igin verilir. G, K ve M notlart AGNO
hesabina katilmaz. E (Eksik) notu, 6grencinin devam ettidi ders icin 6gretim Uyesi
tarafindan otomasyon sistemine girilemeyen notu ifade eder. Bu notlar enstiti
y6netim kurulu karari ile sisteme iglenir.

Yildiz Teknik Universitesi - Program Bilgi Formu - Sayfa 2/5




Mezuniyet Kosullari Doktora/sanatta yeterlik programlarina tezli ylksek lisans derecesi ile kabul edilmis
6grenciler icin; Program, toplam 21 (yirmi bir) krediden az olmamak kosuluyla, en
az 7 (yedi) ders, Seminer dersi, Arastirma Yéntemleri ve Bilimsel Etik dersi, yeterlik
sinavi, tez dnerisi, en az 3 tez izleme ara raporu, en az 240 AKTS kredisi ve
mezun olunmak istenilen dénemde tez ve uzmanlik alan dersinin segilmis olmasi

gerekmektedir. saglanmasi gerekir.

Program Ciktilan

1 Egitim ydnetimi ve denetimi ile ilgili yaklagimlarini bilir.

Turkiye'de uygulanan ydnetim ve denetim uygulamalarini bilir, dederlendirir ve analiz eder.

Grup icerisinde gérev alma ve yénetme bilgi ve becerilerine sahip olur ve grubun diger paydaslarini
gelistirme amaci tasir.

4 Dlnyada ve Turkiye'deki okul yénetimi kuramsal gergevesine hakim olur. Ulusal ve uluslararasi gelisme
ve deg@ismeleri takip eder. Mevcut okul yonetimi uygulamalarini dederlendirir ve etkili okul yonetimi
yaklagimini énerir.

5 Egitim liderligi yaklagimlarini bilir. Ulusal ve uluslararasi mevcut uygulamalari takip eder. Uygulamada
kullanilan egitim liderligi yaklagimlarinin analizini yapar.

6 Bilimsel arastirma tekniklerine, yazim ilkelerine ve bilimsel etik dederlere uygun tez, makale yazar. Egitim
ybnetimi alaninda bilimsel galismalar yGratdr.

7 Egitimde politika gelistirme sirecinin agsamalarini bilir. Diinyada ve Turkiye’de uygulanan egitim
politikalarinin analizini yapar.

8 Egitim 6rgutlerinde insan kaynaklari yénetimi ve gelistiriimesine dair kuramsal ¢gerceveyi bilir. Glncel
uygulamalari bilir.

9 |Sosyal teori ve egitim arasindaki iliskiyi bilir. Klasik ve ¢cagdas sosyal teori ve egitimin iligkisini kavrar.
Egitimin toplumu yeniden kurma girisimlerine kargi bir anlayis gelistirir. E§itimde yasanan mevcut sorunlari
ybnelik cagdas sosyal teori baglaminda degerlendirir.

10 |Egitim érgitlerinde degisen ve gelisen yapiyi bilir ve giincel yaklagimlari takip eder. Orgiitsel Degisime
iliskin Temel Kavramlari agiklar. Orgiitsel degismeye yol agan i¢ ve dig etkenleri analiz eder. Tiirk Egitim
Sisteminde Yapilan Belli Bagli reformlari bilir.

Mufredat
1. Yil - Glz Yariyil

Kodu Onk. | Ders Adi Ders | Uygulama |Laboratuar |YerelKredi | AKTS
SECO0001 Secmeli 1 3 0 0 3 7.5
SEC0002 Secmeli 2 3 0 0 3 7.5
SEC0003 Segmeli 3 3 0 0 3 7.5
SEC0004 Secmeli 4 3 0 0 3 7.5

Toplam: 30
Kodu Onk. | Ders Adi Ders | Uygulama |Laboratuar |YerelKredi | AKTS
SEC0005 Secmeli 5 3 0 0 3 7.5
SEC0006 Secmeli 6 3 0 0 3 7.5
SECO0007 Secmeli 7 3 0 0 3 7.5
EGT6001 Seminer 0 2 0 0 5
EGT5004 Arastirma Yontemleri Bilimsel Etik 2 0 0 2 2.5

Yildiz Teknik Universitesi - Program Bilgi Formu - Sayfa 3/5




Toplam: 30
2. YIl - Guz-Bahar Yaryili

Kodu Onk. | Ders Adi Ders [ Uygulama |Laboratuar |Yerel Kredi | AKTS
EGT6003 Uzmanlik Alan Dersi 5 0 0 0 20
EGT6000 Doktora Tezi 0 1 0 0 40
Toplam: 60

Kodu Onk. | Ders Adi Ders | Uygulama |Laboratuar |Yerel Kredi [ AKTS
EGT6003 Uzmanlik Alan Dersi 5 0 0 0 20
EGT6000 Doktora Tezi 0 1 0 0 40
Toplam: 60

4. Yl - Glz-Bahar Yariyili

Kodu Onk. | Ders Adi Ders | Uygulama |Laboratuar |YerelKredi | AKTS
EGT6003 Uzmanlik Alan Dersi 5 0 0 0 20
EGT6000 Doktora Tezi 0 1 0 0 40
Toplam: 60

Program Toplam AKTS: | 240

Kodu Onk. | Ders Adi Ders | Uygulama |Laboratuar |YerelKredi [ AKTS
EGT6207 Egitim Ydnetiminin Kuramsal Temelleri 3 0 0 3 7.5
EGT6225 Siyasal Diisiince, ideolojiler ve Egitim 3 0 0 3 7.5
EGT6220 Stratejik Planlama 3 0 0 3 7.5
EGT6213 ileri Aragtirma Yéntemleri 3 0 0 3 7.5
EGT6216 Karsilastirmali Egitim Politikalari Analizi 3 0 0 3 7.5
EGT6222 Ulusal Egitim Politikalari Analizi 3 0 0 3 7.5
EGT6211 Egitimde Liderlik 3 0 0 3 7.5
EGT6205 Egitim Y®netiminde Yeni Yaklagimlar 3 0 0 3 7.5
EGT6214 ileri Egitim istatistigi 3 0 0 3 7.5
EGT6217 Karsilagtirmali Egitim Yonetimi 3 0 0 3 7.5
EGT6212 Egitimin Sosyal ve Kiiltirel Temelleri 3 0 0 3 7.5
EGT6210 Egitimde Lider -Yénetici Uygulamalari 3 0 0 3 7.5
EGT6208 Egitimde Cagdas Liderlik Yaklagimlari 3 0 0 3 7.5
EGT6209 Egitimde Etik 3 0 0 3 7.5
EGT6221 Toplumsal Kalkinma Ve Egitim 3 0 0 3 7.5
EGT6224 Yoénetimin Hukuki Temelleri 3 0 0 3 7.5
EGT6202 Egitim Denetimine Cagdas Yaklasimlar 3 0 0 3 7.5
EGT6206 Egitim Y&netiminin Felsefi Temelleri 3 0 0 3 7.5
EGT6201 Demokratik Egitim Yaklagimlari 3 0 0 3 7.5
EGT6215 insan Kaynaklarinin Geligtiriimesi 3 0 0 3 7.5
EGT6218 Okul Yonetimi 3 0 0 3 7.5
EGT6204 Egitim Orgiitlerinde Catisma Ydnetimi 3 0 0 3 7.5
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EGT6203 Egitim Finansmani 3 0 0 3 7.5
EGT6223 Ydnetim Felsefeleri 3 0 0 3 7.5
EGT6200 Gagdas Sosyal Teori Ve Egitim 3 0 0 3 7.5
EGT6219 Sosyal Ag Analizi 3 0 0 3 7.5
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