Ders Bilgi Formu

Ders Adi Yerel Kredi AKTS Ders Uygulama Laboratuar

(saat/hafta) (saat/hafta) (saat/hafta)

Davranigsal Acidan Kurumsal itibar ISL3930 3 5 3 0 0
Onkosullar Yok

Yaryil Glz

Dersin Dili ingilizce, Tiirkce

Dersin Seviyesi Lisans Seviyesi

Ders Kategorisi Uzmanlik/Alan Dersleri

Dersin Verilis Sekli Yuz yuze

Dersi Sunan Akademik Birim |isletme Bélimi

Dersin Koordinatori Emel Esen

Dersi Veren(ler) Emel Esen

Asistan(lar)i Selahaddin Samil Fidan

Dersin Amaci Ogrencilerin kurumsal itibar penceresinden isletme siireclerine bir biitiin halinde

bakmalarini saglamak, hem kigisel agidan, hem de kurumsal agidan son derece
6nemli olan itibar kavraminin irdelenmesine, gelistiriimesine olanak saglamak ve
kurumsal itibar kavramini igsletme uygulamalari ¢ergevesinde kavramalarini
saglamak.

Dersin Igerigi Ders kapsaminda, itibar kavrami, itibarin diger benzer kavramlarla iliskisi, kisisel
itibar ve y6neticinin itibari, kurumsal itibar, kurumsal itibarin 6lgimu, kurumsal
itibarin sonuglar ve kurumlara olan katkisi ele alinacaktir.

Opsiyonel Program Yok
Bilesenleri

Ders Ogrenim Ciktilari

1 is diinyasinda kurumlarini bagariya gétiirecek olan bireylere, nasil itibarli bireyler olacaklari konusunda yol
gOsterir.

Kurumlarini saygin birer isletmeye dénistirebilme konusunda kendilerine vizyon kazandirir.

Kisisel ve kurumsal itibara 6nem veren bireyler yetistirir.

Ogrenciler itibar kavramini ve énemini tartigir.

Haftalik Konular ve ilgili On Hazirhk Calismalari

Hafta |Konular On Hazirhk
1 itibarin tanimi ve dzellikleri Arglden, 2003, 1-7
2 itibar, imaj ve kimlik arasindaki farkhhklar Arglden, 2003, 1-7
3 Kisisel itibar kavrami ve 6zellikleri Arglden, 2003, 21
4 Kurumsal itibar kavrami Arglden, 2003, 13-21
5 Kurumsal itibara iliskin yaklagimlar Argiiden, 2003, 13-21
6 Kurumsal itibarin élgimd Arguden, 2003, 39-61
7 |Vize sinavi
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8 Midterm 1 / Practice or Review

9 Kurumsal itibarin diger davranigsal ve érgutsel degiskenlerle iligkisi

Argluden, 2003, 13-21

10 |Kurumsal itibarin y6netilmesi

Arguden, 2003, 13-21

11 [Kurumsal itibarin kazaniimasinda ydneticinin itibari

Arglden, 2003, 13-21

12 |Kurumlara ydnelik itibar arastirmalari

13 [Kurumlara yonelik itibar arastirmalar

14 [Kurumlara yonelik itibar arastirmalar

15 [Kurumlara yonelik itibar arastirmalar

16 Final

Degerlendirme Sistemi

Etkinlikler Sayi Katki Payi
Devam/Katihm
Laboratuar
Uygulama
Arazi Galismasi
Derse Ozgii Staj
Kigik Sinavlar/Studyo Kritigi
Odev 1 30
Sunum/Juri
Projeler
Seminer/Workshop
Ara Sinavlar 1 30
Final 1 40
Dénem igi Calismalarin Basar Notuna Katkisi 60
Final Sinavinin Basari Notuna Katkisi 40
TOPLAM 100

AKTS isyiikii Tablosu

Etkinlikler Sayi Siiresi (Saat) |Toplam isyiikii
Ders Saati 13 3 39
Laboratuar
Uygulama
Arazi Galismasi
Sinif Digi Ders GCalismasi 13 3 39
Derse Ozgii Staj
Odev 1 20 20
Kicgik Sinavlar/Stidyo Kritigi
Projeler
Sunum / Seminer
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Ara Sinavlar (Sinav Suresi + Sinav Hazirlik Siiresi) 1 20 20
Final (Sinav Suresi + Sinav Hazirlik Suresi) 1 20 20
Toplam isyiikii 138
Toplam isyiikii / 30(s) 4.60
AKTS Kredisi 5

Diger Notlar Yok
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