Ders Adi

Ders Bilgi Formu

Yerel Kredi Ders Uygulama Laboratuar

(saat/hafta) (saat/hafta) (saat/hafta)

Dijital insan Kaynaklari Yénetimi

ISL5509 3 7.5 3 0 0

Onkosullar Yok
Yariyil Guz, Bahar
Dersin Dili Tirkce

Dersin Seviyesi

Yiksek Lisans Seviyesi

Ders Kategorisi

Uzmanlik/Alan Dersleri

Dersin Verilis Sekli

Yuz yuze

Dersi Sunan Akademik Birim

isletme B&IUmU

Dersin Koordinatori

Serdar Bozkurt

Dersi Veren(ler)

Serdar Bozkurt

Asistan(lar)i

Dersin Amaci Ogrencilere dijital insan kaynaklari yénetimi ile ilgili kavramlarin tanitilmasi ve
isletmelerde elektronik ortamda isgtcinun degderlendiriimesi ile ilgili ¢esitli boyutlan
tartisarak insan kaynaklari déntistim0 hakkinda bakis agisi kazandirmak.

Dersin Igerigi Dijital insan kaynaklarinin tanimi, insan kaynaklari ve dijital ik arasindaki iligki,

dijital ik uygulamalari bu dersin konulari arasindadir

Opsiyonel Program
Bilesenleri

Yok

Ders Ogrenim Ciktilari

Dijitallesmenin iKY fonksiyonlarina etkilerini analiz edebilme

IK analitii, yapay zeka ve veri temelli karar alma araglarini iK siireglerine entegre edebilme

Dijital iK sistemlerinin (ATS, HRIS, LMS vb.) islevlerini karsilastirma ve uygun ¢6ziim énerileri sunabilme

Uzaktan ve hibrit calisma modellerinde dijital iK yaklagimlarini planlayabilme ve uygulayabilme

a|lbr|lOIND|=

tartisabilme

Giincel dijital iK trendlerini (yapay zekéa, otomasyon, chatbot’lar vb.) takip edebilme ve stratejik katkilarini

Haftalik Konular ve ilgili On Hazirhk Calismalari

Hafta [Konular

On Hazirlik

1 Dijital Dénlisiim Kavrami ve Etkileri

IKY’nin tarihsel yolculugu ve giinimiizdeki rolleri

2
3 insan kaynaklarindan Dijital insan Kaynaklarina gegisin 6geleri
4

Teknolojinin insan Kaynaklari Rollerine Etkisi, Dijital insan
Kaynaklarinin itici Giicleri

5 Sosyal Aglar, Bes Biliyiik Kisilik Ozelligi ve Bilginin Yayilim

Asamalari

Dijital insan Kaynaklari Yénetimi, Asamalari ve Karsilagilan Engeller

Dijital IKY’nin Kusaklar Acisindan incelenmesi
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8 Midterm 1 / Practice or Review

9 is Analizlerinin Dijital Ortamda Gergeklestiriimesi

10 |Dijital ise Secim ve Yerlestirme Uygulamalari

11 |Dijital Egitim ve Ogrenme Ortamlari ve iKY lligkisi

12 [Dijital Performans Y&netimi Uygulamalari

13 |Dijital Ucret Yénetimi

14 |insan Kaynaklari Portallari

15 Final

16

Degerlendirme Sistemi

Etkinlikler Sayi Katki Payi
Devam/Katihm
Laboratuar
Uygulama
Arazi Galismasi
Derse Ozgii Staj
Kigik Sinavlar/Studyo Kritigi
Odev 1 15
Sunum/Juri
Projeler 1 15
Seminer/Workshop
Ara Sinavlar 1 30
Final 1 40
Dénem igi Calismalarin Basar Notuna Katkisi 60
Final Sinavinin Basari Notuna Katkisi 40
TOPLAM 100

AKTS isyiikii Tablosu

Etkinlikler Sayi Siiresi (Saat) |Toplam isyiikii

Ders Saati 15 3 45

Laboratuar

Uygulama

Arazi Galismasi

Sinif Digi Ders GCalismasi 9 6 54

Derse Ozgii Staj

Odev 1 3 3

Kicgik Sinavlar/Stidyo Kritigi

Projeler 1 20 20

Sunum / Seminer 3 20 60
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Ara Sinavlar (Sinav Suresi + Sinav Hazirlik Siiresi) 1 20 20
Final (Sinav Suresi + Sinav Hazirlik Suresi) 1 25 25
Toplam isyiikii 227
Toplam isyiikii / 30(s) 7.57
AKTS Kredisi 7.5

Diger Notlar Yok
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